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CONVENIO DE COTABORACION ENTRE ET REGISTRO NACIONAT DE

TRABA'ADORES Y EMPTEADORES - RENATRE - Y LA CAMARA DE

TABACO DE SALTA

Entre el REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES Y EMPLEADRES - RENATRE, con dom¡cilio

en San Martín 588, p¡so 5, de la ciudad de Buenos Aires, en adelante "RENATRE",

representado en este acto conjuntamente por el Tesorero de RENATRE, Sr. Oscar Ceriotti,

DNi 4.690.730, el Director Titular del RENATRE Sr. Marco Antonio G¡raudo, DNI 12.037.2L7 y

la CAMARA DEt TABACO DE SALTA, en adelante, "LA CAMARA", con dom¡c¡lio en calle

Alvarado 941 de la C¡udad de salta, representada en este acto por su Presidente el Sr.

Esteban Amat Lacro¡x, DNI 20.23239a, en el Expediente del RENAÍRE Ns 16.074/18

Conv¡enen en celebrar el prerente conven¡o de colaborac¡ón en el marco de las

cons¡derac¡ones y cláusulas que a contiñuación se exponen:

CONSIDERANDO

Que las partes, en orden a los objetivos de creac¡ón y fines perseguidos por las mismas, (uyo

objetivo general cons¡ste en trabajar en pos deITRABAIO DECENTE en el ámbito rural, en los

términos establec¡dos por la OIT y en el marco normat¡vo protector determinado por el

nuevo Rég¡men de Trabajo Agrario aprobado por Ley N9 26.'127 y Ley 25.191, se proponen

establecer un marco de colaboración mutua.-

Que resulta as¡mismo uno de sus objet¡vos centrales contribu¡r a la generac¡ón,

sosten¡miento y mejora del empleo mediante la art¡culac¡ón de d¡stintas políticas públicas.-
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Que a tal fiñ debe opt¡mizar la acción pública estatal, de manera articulada y funcional entre

las d¡st¡ntas áreas y niveles jur¡sd¡ccionales de gob¡erño, en intetlocuc¡ón con los actores del

muñdo laboral, educativo y productivo.-

Que el trabajo con.iunto permit¡rá fortalecer la presencia de los Organismos antes c¡tados,

en las zonas rurales más vulnerables, briñdañdo as¡stenc¡a y contenc¡ón en pos de la

dign¡ficación deltrabajador agrar¡o y su familia.-

POR ETLO

Las partes acueadan celebrar el presente Convenio de colaboración suscripto por las partes,

comprometiéndose a cuÍiplir las siguientes cláusulas y condic¡ones:

PRIMERA: El RENATRE y la CAMARA rat¡fican su voluntad de real¡zar acciones coordinadas

y/o conjuntas tendientes a desarrollar una propuesta de abordaje territor¡al, para los

trabajadores agrar¡os y sus respectivas familias, con el efecto de tomar efect¡va la ampl¡ac¡ón

de acceso a los derechos laborales y sociales de los trabajadores Rurales establecidos por el

Nuevo RéBimen de Trabajo Agrar¡o (Ley Ne 26.727] y Ley 25.191, promover la efectiva

registración ante los organ¡smos de Segur¡dad soc¡al y este Reg¡stro de todos Ios

trabajadores comprend¡dos en el ámbito de la apl¡cac¡ón del referido Rég¡meñ Legal, brindar

asistencia y contenc¡ón a los trabaj¿dores agrar¡os y sus fam¡lias, y fonalecer la presencia del

Estado y de los diversos organismos en las zona5 rurales más vulnerables.-

SEGUNDA: Las partes man¡fiestan su ¡nterés de fortalecer las relac¡ones inst¡tuc¡onales entre

los or8an¡smos involucrados en el presente convenio, promoviendo el desarrollo de un

s¡stema de prov¡s¡ón de equipos de trabajo que prior¡ce su elaborac¡ón a través de adores

product¡vos locales, con el propósito de propic¡ar con ello una adecuada an¡culac¡ón entre el
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Sector privado, los trabajadores y el Estado, en pos del trabajo decente y de cal¡dad.

Asimismo, se comprometen a aunar esfuerzos para mejor y profund¡zar las condicioñes de

labor de los trabaiadores del sedor.-

TERCERA: A los efectos del compromiso asumido por las partes en la cláusula anterior, la

CAMARA se compromete a ¡nstrumentar el programa operat¡vo anual, que coñ su resolución

m¡n¡sterial y la disponib¡l¡dad de los recursos, pos¡b¡lite la entrega a los trabajadores de un

total de NUEVE MIL (9.000) equipos de trabajo para los trabajadores rurales del Sector

Tabacalero de la temporada 2018-2019, el que consistirá en pantalones y camisa5 manBas

largas de color beige.-

CUARTA: La CAMARA, contando con la resolución ministerial que aprueba el programa

operativo anual y la disponibil¡dad de esos recursos,5e compromete a entregar los equipos

durante el plazo que dure la campaña tabacalera 2018-2019.-

QUINTA: La firma del presente convenio no implica delegación de competencias ni de

responsab¡lidades de las PARTES. Específ¡camente el RENATRE declara que es autor¡dad de

apl¡cación de la Ley 25.191 s¡endo el Gob¡erno de la Provincia la autoridad de apl¡cac¡ón de la

leg¡slac¡ón laboral vigente Ley N9 26.727, Conven¡os Coled¡vos de Trabajo, y las normas de

higiene y segur¡dad a través de sus dependenc¡as respedivas, como así también de las

demás d¡sposiciones de la Com¡s¡ón Nac¡onal de Trabajo Agrario.-

SEXTA: La vigenc¡a del presente protocolo se extenderá hasta el cumplim¡ento de los f¡nes

del mismo, salvo que alguna de las PARTES manif¡efe en forma expresa su voluntad de

resc¡ndirlo con una antelación de TREINTA (30) dias.-

SEPTIMA: La om¡sión o demora, por parte del REANATRE en el ejerc¡c¡o de cualqu¡er derecho

emergente del presente Conven¡o no podrá, en ningún caso, cons¡derarse como una

renuncia a la misma, así como su ejerc¡c¡o parc¡al no impedirá complementarla

poster¡ormente, ni enervará eleiercicio de cualquier oÍo derecho.-
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OCTAVA: Ante cualquier controvers¡a derivada de la apl¡cación, interpretacióñ y/o ejecuc¡ón

del present€ Conven¡o, Ias PARTES se comprometen a agotar todos los Íred¡os de resolución

de conflictos. S¡ las reclamac¡ones fueran de índole pecun¡aria, se aplicará las normas

regulator¡as v¡gentes sobre la materia, sometiéndose, de común acuerdo, a la jur¡sd¡cc¡ón de

los Tr¡bunales Federales de la C¡udad Autónoma de Buenos A¡res, renunciando

expresamente a cualquier otro fuero ojurisd¡cción que pud¡era corresponder.-

NOVENA: A todos los efectos legales que pudieren corresponder, las PARTES const¡tuyen

dom¡c¡l¡o en los lugares ind¡cados en el encabezado del presente. En dichos dom¡cilios se

tendrán por vál¡das todas las not¡ficac¡ones, dil¡genc¡as y procedim¡entos judiciales y

extrajudiciales que fueren necesar¡os real¡zar.-

En prueba de conformidad, prev¡a lectura y rat¡ficac¡ón de cada una de las partes, se f¡rman

tres (3) ejemplares de un m¡smo tenor y a un solo efecto en la Ciudad de salta, a los 15 días

delmes de Mayo de 2018.-

cán¡r¡ del TebáGo
de Salla

5r. Ma Sr Lacloix,

Dkector UIATdEIRE ATRT PTEsidENtEdE IA CAMARA DEI.TABACO DI SAI.TA

5r. Oscar Ceriott¡

Tesorero de REI{ATRE


