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ACTA N" 6/2019 -REUNION-COMISION ASESORA REGIONAL N"lO

En la ciudad de Salta, a los 22 días del mes de Abril de 2019, siendo las 10:10 horas,

en sede de la AGENCIA TERRITORIAL SALTA del MINISTERIO DE TRABAJO,

EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL, se reúne la Comisión Asesora Regional N'10:

SALTA y JUJUY

Preside la reunión: CPN María del Carmen CASTILLO.

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES: Juan Carlos DOMINGUEZ;

Alfredo Hemán YUSGRA DNI N"12.962.545 y Héctor Gabriel SILVESTRE, por

UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES POT

SALTA y JUJUY respectivamente junto a la asesora Dra. Karina ETCHEZAR.

En carácter de invitados, se encuentran presentes: UATRE SALTA: Luis Marcelino

MAMANI y Rubén Alberto TOLABA.

Por UATRE JUJUY, los señores Juan Pastor RUIZ.

REPRESENTANTES DEL SECTOR EMPLEADOR:

Por CAMARA DEL TABACO DE JUJUY, Dr. Leandro GIUPPONI-DNI N'

25.6t3.565.

En representación de la SOCIEDAD RURAL ARGENTINA, Doctor Anibal CARO

DNI N'8.294.484.

Por CONFEDERACIONES RURALES ARGENTINAS (CRA), Lic. Lisandro de los

RIOS.

Cr. Roque LOPEZ FLEMING por CAMARA DEL TABACO DE SALTA.
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ONFEDERACION ARCENTINA DE LA MED]ANA EMPRESA (CAME)-

CAMARA REGIONAL DE LA PRODUCCION Y AGROINDUSTRIA DE SALTA'

Lic. Gerardo ORIVE.

Abierto el acto siendo las l0:15 y habiendo quórum suficiente, para tratar el siguiente

Orden del Día:

l. REVISION DE ESCALAS SALARIALES a aplicar en las Provincias de

SALTA Y para la Campaña201812019, sector TABACO.
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"20'19 - Año de la Exportación"
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Luego del tratamiento de las propuestas de Revisión de Escalas Salariales a aplicar en

las provincias de Salta y Jujuy-Campaña 201812019, sector Cosecha de Tabaco, las

partes presentes de común acuerdo deciden un incremento del 15.5% , escalonado de la

siguiente manera:

Por los meses de Abril, Mayo y Junio de 2019, un incremento del diez por ciento ( 10%)

sobre los valores vigentes, con lo que el Jomal para el Peón General ascenderá a

s783.07.-

Por los meses de Julio, Agosto y Setiembre de 2019, un incremento de cinco coma

cinco por ciento (5.5%) no acumulativo, con lo que el Jomal para el Peón General

ascenderá a $822.22.-

Terminado la reunión, siendo las horas 1 1:30, firm¿indose nueve ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto, previa lectura de conformidad.

SECTOR TRABAJADORES SECTOR EMPLEADOR
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